Salud Ocupaclonal

ALIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERTIFICADO DE Nit: 830.082.968-6
. 7095/2

APTITU D LABORAL ;.::‘eor;g;g Salud Ocupacional Resolucién No. 7095/2015

Se certifica que al sefior(a): MARIA CAMILA JARAMILLO SOTELO

Identificado(a) con documento: CC 1014229387

Se le practicaron los examenes: EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Tipo de examen: PREOCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR

Empresa: ‘ PARTICULAR

Cargo: PSICOLOGA

Fecha: 23/05/2024

Los examenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION

Restricciones:

NO.

Recomendaciones laborales:
APTA PARA EL CARGO A DESEMPENAR.

USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDOS.

AUTOCUIDADO, PROPENDER POR LA REALIZACION DE ACTOS SEGUROS.

HIGIENE POSTURAL.

MANTENER ANGULOS DE CONFORT EN COLUMNA VERTEBRAL Y EN EXTREMIDADES.
PAUSAS ACTIVAS.

Recomendaciones generales:
CONTROL MEDICO DE SST ANUAL O, SEGUN PROFESIOGRAMA DE LA EMPRESA.

ACTUALMENTE NO PRESENTA SIGNOS, SINTOMAS, NI COMORBILIDAD ASOCIADA A COVID-19.
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Certifico, que los datos aportados por mi en la presente historia clinica son veridicos y no he omitido informacién actual o de antecedentes
de mi salud, me hago responsable de la misma conociendo las implicaciones legales; asi mismo, he recibido informacién clara por parte del
personal médico sobre el procedimiento realizado y he conocido el resultado para acatar las recomendaciones
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MARIA CAMILA JARAMILLO SOTELO
CC 1014229387
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